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A hazirend célja

A Hazirend a kiilonbozé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.
Megvaldsitasdval biztositja a Pedagogiai Programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az dvodakozdsség és a sziiloi kozdsség
minden tagja szamara.

A Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Fézékonyha az alabbi rendelkezések
alapjan alkotta meg hazirendjét.

A Hazirend jogszabdlyi hattere
= A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény

= A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIIL 31.) EMMI-rendelet

= A gyermekek védelemr6l és gydmiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. tv.
A gyermekek 6vodai életrendje
Nevelési év rendje

= A nevelési év szeptember 1-jén kezdddik és a kdvetkezd naptari év augusztus 31. ig
tart.

= Janius kézepén kezdodik a nyari idészak, amikor a csoportok dsszevontan mikddnek.

o Az 6évoda nyitvatartasi rendje:
700

o Az 6voda oratdl — 17° orig tart nyitva. Ez id6 alatt 6vodapedagogus
foglalkozik a gyermekekkel.

o Reggel 7% oratol 7°%-ig a gyiilekezés Ssszevontan torténik.

o Délutan 16 o6ratol — 17 6rdig Osszevontan jatszanak a gyermekek
hazamenésig.

s Az 6voda a nevelési év folyaman 6t alkalommal nevelés nélkiili munkanapot szervez,
amikor az 6vodapedagogusok értekezleten, tovabbképzéseken vesznek részt. Ezekrdl a
napokrél legalabb hét munkanappal megeldzéen értesitjiik a sziiléket irdsban, a
csoportok falitjsagjan és lehetdség szerint szoban, ill. irasban. Ezeken a napokon
tigyeletet biztositunk.

= Nyari zarva tartas idétartama: kb 4 hét, pontos idejérdl minden naptari év februar 15-ig
hirdetmény formajaban ill. irdsban tajékoztatjuk a szliloket.

s Téli zarva tartas idGpontjardl a fenntartod dont, melyrél irdsban értesitjiik a sziiloket.
Az 6voda napirendje, a gyermekek 6vodai életrendje
= A gyermekek érdekében az 6vodaba érkezés reggel 7% oratol 8 3P-ig torténik.

= A gyermekek kotelezd és kotetlen fejlesztésben részesiilnek életkoruktdl és
fejlettségiiktd]l fliggden, a csoportban dolgozdé dévodapedagdgusok dontése alapjan.
Naponta hallgatnak mesét, torndznak, rajzolnak, festenek. A  hetirend
figyelembevételével énekelnek, kapnak természeti és tarsadalmi koérnyezetiikkel
kapcsolatos és matematikai ismereteket magyar és szlovak nyelven.

= A logopédiai ellatasra szorulé gyermekekkel felmérés alapjan, lehetOsége szerint
foglalkozik a logopédus.



= A gyermekek naponta levegéznek kb. 1 6ra hosszat a délelétti idében. A levegGzés
évszaktol és az id6jarastol fliggden véltozhat, a kozépsd és nagycsoportosok nagyobb
kirandulasokon is részt vesznek.

® Az dvodaban az ebédeltetés 11%- 12% -tart. Ebéd utan 12*° — 13'5 kézott,
o délutan 15% utan lehet a gyermekeket elvinni.
= A gyermekek ebéd utdn pihennek a napirendjiiknek megfelel8en.

® Minden év elején a sziilék nyilatkozataikban hozzajarulnak, hogy az év folyaman
gyermekiik kisebb-nagyobb kiranduldsokon részt vehet.

= Nyilatkoznak a sziil6k, hogy gyermekiiket ki viheti haza az 6vodabol.

Az évoda dltaldnos napirendje

Idépont Tevékenység

700730 gyiilekezé, jaték

70-10°" | Szabad jéték, jatékba dgyazott tevékenységek (vers, mese, babozds, tanc,
ének- zene, énekes jaték, rajzolds, mintazas, kézi munka, kiils6 vilag
teveékeny megismerése), reggeli. szervezett mozgas, gyiimolesfogyasztds

10°-12% | késziilddés az udvarra, ebédig jaték a szabadban, sétak, kiranduldsok

1290-13% | tisztalkodas, terités, ebéd

13%-15% | tisztdlkodds, lefekvés, délutani alvés, vagy csendes pihend

159-16% | tisztalkod4s, uzsonna, szabad jaték

16%-17% | gyiilekez®, jaték

Etkeztetés szabalyai
Az éikeztetés szabdlyai

Az 6voda dltal biztositott élelmiszerekbél kételesek vagyunk ételmintét 72 6ran 4t megorizni
(ANTSZ).

Az ételmintak 72 6rdn keresztiil torténd megdrzése vonatkozik az otthonrél hozott
sziiletésnapi kindlds ételeire, kiranduldsok alkalméval kiegészitd tizoraira. Kivétel: az egész
csoport szamara vitamin pétldsdra szolgalé plusz gytimélcs, zéldség.

Az Ovodaba csak megfeleléségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala engedélyezett. Az
otthonrél hozott ételek ANTSZ éltal t6rténd vizsgalata nem megoldhato, ezért az esetleges
betegségek, fertézések elkeriilése érdekében kérjiik, ne hozzanak gyermekeiknek élelmiszert.

Nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja az dvoda teriiletén a gyerek etetése,
nassoltatdsa otthonrél hozott élelmiszerrel a t5bbi gyermek elét.

A gyermekek érkezésének és tavozasdnak szabalyai

® Az ovoda neveldtestiilete kiemelten kéri, hogy az 6vodakételes gyermeket sziileik
lehetSleg 8 oraig hozzik be az 6vodaba a foglalkozdsokon valé rendszeres
fejlesztémunka, valamint az iskolai alkalmassag elérésének érdekében.

A napirend megismerése a sziilok szémara fontos feladat, ugyanis az évodéba érkezés és az
onnan vald tavozas rendjét meghatarozza. A sziilé csak a napirend zavardsa nélkiil hozhatja
késoébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.



A napirend zavardsa nélkiil a sziilok

= reggel 7"- 9%-ig hozhatjdk be az dvodaba gyermekeiket, hogy jétszhassanak €s
részt vehessenek a tevékenységekben,

s ebéd utdn 12-1315 kozott, valamint délutdan 15%°-tél lehet hazavinni a gyerekeket,
»  az 6voda ajtajat a jelzett iddpontok kivételével zarva tartjuk,
= a napirendtdl valo jelentds id6beli eltérést az dvodaigazgato engedélyezheti.

A gyermek ruhazata az 6voddban

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év utolsé — 0j gyermekek sziilei esetén az els - sziill6i értekezleten
tdjékoztatjuk a szilloket:

= valtéeipd a csoportszobai tartézkodashoz
= testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, p6ld, tornacipd),
s egy-két valtas alsonemii és iddjarasnak megfeleld valtoruha,

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélodhetd, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket,

Az 6vodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges tinnepld, vagy egyéb mas
ruhazat (sziikségességérél a sziildket aktualisan tajékoztatjuk),

Kiilsé programokon valé részvétel

Az 6vodan kiviili programokrol a sziiloket elére tdjékoztatja az 6voda. A busszal vagy mas
kozlekedési eszkozzel torténd kirdndulas csak abban az esetben szervezhetd, ha ahhoz a
sziilok alairasukkal hozzajarultak.

Az 6vodan kiviili foglalkozasokrol, pl. séta, kirandulas, szinhézlatogatas a sziilket elézetesen
tajékoztatjuk.

Az évoda helyiségeinek hasznilati rendje

= A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag
az engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. tinnepélyek. fogado orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.), illetve eldre egyeztetett idopontban és modon.

= A konyhakban csak a konyhai dolgozok, a mosdéhelyiségekben csak a gyerekek
és az 6voda dolgozdi tartdozkodhatnak.

= Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohdnyozni tilos!
Ovodai jogviszony létesitése, a felvétel és az dtvétel rendje
Ovodiba 1épés feltételei:
= nappali szobatisztasag
= akisgyermek ki tudja fejezni gondolatait, sziikségleteit

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy oraban dvodai foglalkozason vesz részt.
A sziil6 — targyév méjus 25. napjdig benyUjtott — kérelme alapjin a gyermek jogos érdekeét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik
gletévét betolti, a sziild kérése alapjan a Jarasi Hivatal felmentheti az ¢vodai foglalkozason
valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményet, sajdtos helyzete indokolja.



A felvétel és atvétel rendje:

Az 6vodai felvétel, atvétel, jelentkezés alapjan torténik. / eldjegyzés, beiratkozas/

A gyermekek eljegyzése minden év méjus elején torténik a kozségben elhelyezett
hirdetményekben feltiintetett idépontokban.

A szil8 gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtol, és az
6voda alapité okiratdban foglaltaktdl fliggben az wjonnan jelentkezd gyermekek
fogaddsa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik.

A beirés a felvételi és eldjegyzési naploba torténik a gyermek személyazonositasra
alkalmas, a gyermek nevére kisllitott személyi azomosité és lakcimet igazolé
hatésagi igazolvinya, anyakényvi kivonata, és a sziil6 személyi igazolvéanya,
lakcim  kdrtydja, (egyéb iratai) alapjan, valamint oltdsi kionyvének
bemutatdsaval, annak igazolasara, hogy a kételezd oltasokat megkapta.

A gyermekek felvételérdl/atvételérbl/elutasitasrol az dvoda vezetdje dont, melyrdl
hatarozat formajdban értesiti a gondvisel6t.

Gyermek atvétele: hivatalos 4tjelentkezés utjan, melynek nyomtatvinyat az
6vodavezetdk toltik ki és kiildik meg kolesondsen egymasnak.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat amennyiben:

a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betélti, feltéve, ha a felvételi
korzetben minden tartézkodasi engedéllyel rendelkezé 3 éves és annal idésebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitheto,

lakohelye/tartézkoddsi helye felvételi kdrzetiinkben talalhato,
nines fert6z6 betegsége és ezt orvosi igazoléssal bizonyitja

Amennyiben a gyermek az adott ¢v augusztus 31-ig a harmadik életévét betdlt,
Ovodakételessé valik.

Tuljelentkezés esetén a hatranyos helyzetli gyermekek felvételére keriilhet sor
elészor.

Mas ovodabol érkezé gyermek atvétele, eljarasa megegyezik a felvételi eljarassal.
A sziil6i feliigyeleti jogkort jelezni kell az okirat bemutatdséaval.

Ovedai jogviszony megsziinése

A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsziinésérol az 6voda frasban értesiti a hivatalt.

Ovodai jogviszony megsziinésének okai lehetnek:

ha a gyermeket mas 6voda tvette, vodavaltasi igazolassal igazolja,

nem ovodakoteles gyermek esetében, ha a sziild bejelenti, hogy a gyermeke kimarad,
nem ovodakételes gyermek esetében 30 igazolatlan nap utén,

nem Ovodakételes gyermek esetében harom havi fizetési hatralék miatt,

ha a gyermeket felvették az iskoldba a nevelési év utolsé napjan.

Valas esetén a birésagi vagy gydmhivatali hatésagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles az
Ovoda a gyermeket kiadni; hatdrozat hidnydban az évoda koteles mindkét sziilé szamara a
sziiléi jogoknak megfeleléen eljarni;



A gyermekek jogai és kitelességei

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani a fizikai és a lelki er6szakkal szemben.

A gyermek nem vethetd alé testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak.

Kozvetlen vagy kézvetett hitranyos megkiilonboztetés nem érheti dvodasainkat.

A gyermek jogai

biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljilk, az 6vodai napirendet pihend 1do,
szabadidé, testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetoség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsuk ki,

képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
tehetségének megfelelden felismerése és fejlesztése érdekében,

a sziilé elhatarozasa szerint hitoktatasban vehessen részt,

allapotanak, adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon
(Pedagogiai Szakszolgalat igénybe vétele),

csaladja anyagi helyzetétol fiiggben téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon

rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatdsban részesiiljon,
odvodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznélhassa,

személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, onrendelkezés, cselekvési szabadsag,
csaladi élet) tiszteletben tartsuk, azonban e jogdnak gyakorlisa nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogaik érvényesitésében.

A gyermekek kotelességei

vegyen részt az intézményes nevelésben, hogy tankotelezettségének megkezdését
idében tudja teljesiteni,

dvja sajat és tarsai testi épségét, egészseget,
a sziil6 hozzéjarulasa esetén részt vegyen egészségligyi sziirévizsgalaton,

sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagbgusnak vagy mas alkalmazottnak
ha sajat magat, tarsait, vagy maésokat veszélyeztetd dllapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

tanusitson tiszteletet és megbecsiilést az 6voda dolgozoi irdnt, keriiljon minden durva,
agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet,

tartsa be az dvoda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

brizze meg, illetéleg az el6irasoknak megfeleloen kezelie az Gvodéaban hasznalt
jatékokat, dvja az 6voda létesitményeit és eszkdzeit.

Az altalanos gondatlansagbol, illetve szandékosan okozott kart a Polgari Torvénykonyv
szabdlyai szerint kell megtériteni.



Az 6vodaba jarashoz, a kitelezettségek teljesitéséhez, a jogok gyakorlisihoz nem
sziikséges dolgok bevitele, megtiltasa, korlatozisa, feltételhez kitése

= A gyermekek gylgyszert, pénzt, tlizgy(ijtd eszkdzoket, telefont, vagd-szrd
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak,

= A sziilok gyermekeik részére az Un. ,.befogadds-beszoktatds™ ideje alatt személyes
targyat behozhatnak.

= Ev kozben kedvenc jatékeszkdz bemutatdsra behozhato, de ha a jatékba is bevonjak,
akkor azok az 6vodai jatékeszkoz6khoz hasonldan kezelend6k (mindenki jatszhat vele
a nap folyamdn), megrongalodasuk esetén azonban az 6voda karfelel6sséget és
kartéritést nem véllal.

A gyermekek altal bevitt dolgok megérzében, éltézében valo elhelyezésének vagy a
bevitel bejelentésének szabalyai

® Az Ovodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik mell6zni;
amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozd ovodapedagégusnak; értékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért az 6voda dolgozdi nem vallalnak felel6sséget;

= Az ékszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel,
A tavolmaradas, hidnyzas igazolasa

A sziilé altal igazolhat6é napok szdma évi 20 nap, az iskolai sziineteken kiviil. Az iskolai
sziinetek alattt hidnyzas, és egyéb tavolmaradas igazoltnak mindsiil, ha a sziil6 elézetesen
irasbeli kérelmet nyujt be az 6voda igazgatdjahoz, amelyben jelzi, hogy az iskolai sziinet ideje
alatt vagy egy€b okbol nem kivanja igénybe venni gyermeke szdmadra az dvodai ellatdst, és
erre  irasos engedélyt kapott.

A gyermek hidnyzésat a sziilének irasban kell jelezni az Gvodapedagdégusok felé, siirgds
esetben telefonon, ebben az esetben utdlag irasban is igazolnia kell a sziilének a gyermek
hidnyzasat. A gyermek hidnyzasat a hirdet6tablan 1évé iizend flizetbe irhatjak be

" A beteg gyermek, az orvos altal meghatdrozott id6szakban nem latogathatja az dvodat.
Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyerektdl
valé elkiilonitésérdl és leheté legrévidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Az,
hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az dvodat, orvosnak kell igazolnia.

= Betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal veheti igénybe az dvodat.

Az orvos az orvosi igazolast a sziil6 kérése alapjan a sziilének elektronikus formaban
vagy az EESZT-n keresztiil kézvetlen az intézménynek is eljuttathatja. Ha sziil6 altal
elektronikus elkiildott igazolas hitelességében az intézmény kételkedik a sziil6tol
kérheti az orvos éltal alairt papiralapti igazolast is.

Ha a gyermek tdvolmaraddsdt a sziilé nem igazolja, a mulasztds igazolatlan. Ha az
ovodakoteles gyermek az dvodai meveléshen 5 napndl tébbet mulaszt igazolatlanul, az
ovodaigazgato értesiti a gyermek tényleges tartézkoddasi helye szerint illetékes gyamhatosagot
és a gyermekjoléti szolgdlatot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, a mulasztasrol
tajékoztatjuk az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek dvodakoteles és igazolatlan mulaszidsa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési
napol, az dvoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot.



A szabalysértési tényallds megvaldsulasdhoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési
évben 6vodakoteles gyermek esetén fizenegy nap.

A gyermekek jutalmazasdnak és fegyelmezésének elvei és formai
Elvei:
= ajutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés,

= hajtéerdként szolgal: belsé motivaciot, pozitiv énképet, Onértékelést, viselkedést
eredményez, 6nbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre 0sztondz,

* ajutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek belsé motivacidja felett,
= agyermek vagyakozzon a jutalomra, legyen sziikséglet kielégitd, mértéktarto,
*  torténjen kritériumok alapjan, személyre szabottan, konzekvensen,

= a pedagogus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de torekedjen a szimbolikus
jutalmazasra,

A fegyelmezd intézkedések alkalmazdsdnak elvei és formdi
elvei:

= a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bantalmazast, étkezéstdl, levegdzéstol,
jatéktol valo megvondst, nem valthat ki szorongést, bizonytalansagot,

= g negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivéanatos viselkedést, csak elnyomja, ezért
jobb stratégia a jutalmazas

A fegyelmezés formai:

Megbeszélés és szobeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre, jovatétel, javitds. Ha sziikséges a
gyermek kivondsa rdvid idére a jatékbol vagy feladathelyzetbol. Nem megfeleld magatartas
esetén tobbszori figyelmeztetés utdn asztali tevékenységet folytathat egy rovid ideig.

Az étkezési és egyéb téritési dij befizetésére és visszafizetésére vonatkozo rendelkezések,
szabdlyok

s A sziilok (akiknek gyermeke nem részesiil ingyenes étkezésben) az étkezésért téritési
dijat kotelesek fizetni, minden honapl5-ig.
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u  Betegség esetén a hidnyzas bejelentését kovetd naptdl a befizetett ebéd ara jovairasra
keriil.

= A hidnyzas esetén a befizetett ebéd akkor keriil jovairasra, ha a bejelentés el6z6 nap
9% _ig megtorténik. (személyesen, irasban, telefonon)

= A gyermekek évente bab- vagy szinhazi eldadasokon, buszos kirdndulasokon vesznek
részt a sziiloi szervezet egyetértésével, melyek téritési dijat a sziilo fizeti.

A sziil6 a gyermek indokolt tavolléte esetén is jogosult az intézményi gyermekétkezés
igénybevételére.

Ennek modja:
= A sziil a hianyzas napjan reggel 9 6raig irasban koteles jelezni az étel elvitelének
szandékat a kovetkezd email cimen: elelmezes@gmail.com.

= Az étel elvitele a sziil6 altal biztositott sajat ételhorddban torténik 11 6ra és 11:30
kozott az dvoda épiiletében torténik.



Szocialis tamogatas

Ingyenesen biziositjuk az intézményi gyermekétkeztetést:

Az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha;

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalddban €l, amelyben harom vagy t&bb gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €I, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoéval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal esokkentett
Osszegének 130%-at vagy

nevelésbe vették;

Az 6voda egészségvédelmi és védé, 6vé eldirdsai

A gyermekek ruhazata legyen:

praktikus, kényelmes

a gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik mell6zzék a hosszl zsindros ruhadarabokat
a valtoruhat egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak

a ruhaszsakban mindig legyen valtéruha, fehérnemii

a torna felszerelésr6l az adott csoport Ovo nénijével vald egyeztetés alapjan
gondoskodjanak a sziil6k

a gyermekek jele legyen belerajzolva a valtécipdkbe, esetleg a ruhadarabokba

a specialis foglalkoztatas eszkozeibdl (logopédiai fejlesztés) az érintett pedagdgussal
vald egyeztetés utan gondoskodjanak a sziilék

a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, telefont, vago-szurd eszkozoket,
ragégumit, gyliriit, nyaklancot az 6voddba nem hozhatnak, mert az egészségiiket
veszélyezteti.

Az Ovodaba a gyermek olyan jatékot, ,alvokat” hozhat, amely az életkoranak
megfeleld. Azonban a behozott jatékért felelésséget nem vallalnak az Gvoda dolgozéi.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékpérokat az 6vodéban a kijelslt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az o6voda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk,
eltinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

Az egészséges életmédra vonatkozé szabalyok

Az egészséges életmodot tamogatd intézményi munkarend és hazirend betartisa az
intézményben mindenki szamara kitelezo.

A taplalkozassal kapesolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az Ovodaba hazilag készitett ételt
behozni €s azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad. (kivéve specidlis étkezés)

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimolesdk, esetleg a kereskedelemben
kaphaté, bevizsgalt, ill. nyomon kovetheté aprosiitemények felhasznaldsaval ajanlott
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megszervezni. Az 6vodaban csokoladét, édesscgeket, tditdket, szorpoket az Unnepi
alkalmakra hozhatnak be. A tilzott cukorka és cukros {iditék fogyasztasat keriilni ajanljuk.

Az 6vodasainkat az étkezés soran az étel megbecsiilésére neveljilk. Azon vagyunk, hogy a
gyermekeket valtozatosan étkeztessiik, minél tobb izzel ismertessiik meg.

Mozgds a szabad levegdn

Az 6vodaba jard gyermekeinket az idéjarasnak megfeleléen vissziik ki a szabad levegére.
Tessziik ezt a hiivosebb és a hidegebb napokon is, révidebb idére, hisz a friss levegbn valo
tartézkodas és mozgas sziikséges a gyermekek fejlodése szempontjabol. Emiatt sziikséges,
hogy a gyermekek ruhdzata mindig az évszaknak megfeleld legyen.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellitds rendje

Az egészségligyi vizsgalatokat az Ovodasok egészségligyi ellatdsat biztosité évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a vedond.

A vizsgalatokon vald részvételt — a sziilok elézetes hozzdjaruldsat beszerezve - minden
gyermek szdmdra biztositani kell.

= A védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat,
vezeti ez egészségiigyi lapot/feljegyzést, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel
kiséri a védooltasok meglétét.

= Szakorvos végez évente fogorvosi szlirést.

Az l-es tipusu diabétesszel él6 gyermek részére abban az idétartamban, amikor a
gyermek az 6voda feliigyelete alatt all, az 6voda az 1-es tipusi diabétesszel él6 gyermek
szamara specialis ellatast biztosit:
a vércukorszint mérés,
szilkség esetén, orvosi eldiras alapjan, a sziilével, mas tdrvényes
képviselovel, a megadott kapcsolattartisi médon egyeztetve, az eldirt
idokozonként a sziikséges mennyiségii inzulin beadasat.
A gyermek ellatasahoz a sziilének kérvényt kell benynjtania.
Ha a sziil6 kiilon irasbeli kérelme alapjén torténik a gyogyszerezés, akkor az 6vodapedagdgus
csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt, liveget, flakont stb. vehet at a sziil6tél, mely
cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagoldsi Gtmutatonak, datumnak és a sziilo
alairasanak.
Sziilé koteles tajékoztatni a kdznevelési intézményt az iskolai jogviszony létesitésekor arrol
ha a tanulé 1-es tipusti diabéteszes vagy fokozott kockazati allergids betegséggel
diagnosztizalt.
Ha a tanulordl a jogviszony létesitése utan deriil ki, hogy a fenti betegségekben szenved, a
sziil6 koteles az intézményt errdl tdjékoztatni a legrovidebb idén beliil.
A sziil6 az frasos kérvényét az 6voda igazgatojanak kell leadja.

Az 6voda fogorvosa: Dr. Vaczi Eszter
Az ovoda védoéndje: Balla Szilvia
A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése, jellemzése, értékelése

A gyermekek fejlédését nyomon kovetjiik, frdsban rogzitjik. A sziilét folyamatosan
tajékoztatjuk a gyermeke fejlodésérol.

Intézményiinkben a gyermekek értékeléséhez az alabbi dokumentaciot hasznaljuk:
®  Anamnézis lap:
= (Csoportnapld
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Difer-teszt
Szakértoi bizottsag véleménye (az illetékes intézmény allitja ki).
Egyéni fejlesztési terv.
Védé— 6vo intézkedések
Altaldnos egészségiigyi szabalyok, 6vé — védd rendelkezések

A gyermekek jogainak védelmét és optimdlis fejlédését az ovodai gyermekvédelmi
feladatokkal foglalkoz6 dvodapedagdgus segiti. Neve és elérhetdsége a hirdetétablan
talalhato.

A gyermekek egészségét folyamatosan €s rendszeresen a kdzségi védond ellendrzi.

Minden 6vodas évente egyszer fogédszati vizsgalaton vesz részt az ovodaban, annak a
sziilonek, aki ezt nem szeretné igénybe venni, irasban kell kézélnie az 6vondvel.

A gyermekek az 6vodaban véddoltast, gyogyszert (kivétel az allando gydgyszerszedd
gyermeket) nem kapnak.

A gyermekek jatékos tevékenységek keretében, koruknak és értelmi képességeiknek
megfeleloen, a baleset megelozése érdekében megismerkednek a betartand6
szabalyokkal.

Baleset el6fordulasakor az &vodapedagdgusnak minden esetben értesiteni,
tajékoztatni kell a sziilét /gondviselét/, és az 6vodavezetdt.

Az 6vodaba érkezd gyermeket kiséréjének a csoportszobdig kell elkisérnie és ott az
ovodapedagogusnak kell atadnia, délutan pedig atvennie.

Az iskolaskor elétti, legalabb 6t éves gyermekek a sziild irdsbeli engedélyével egyediil
jarhatnak haza. A sziil6i engedélynek tartalmaznia kell az egyediil jaras idészakat, az
ovodabdl az elengedés idejét és a gyermek Utvonalat hazaig. A sziilonek azt is irasban
kell jeleznie, ha nagycsoportos gyermeke egyediil jon az 6vodaba. Ebben az esetben a
sziil6t terheli a felelés a gyermek biztonsagéért.

Az ot évesnél fiatalabb gyermekeket csak a sziilonek, gondviseljének vagy a sziild
irasbeli nyilatkozataban megjelolt személynek adhatja ki az 6vodapedagogus.

Az egészséges életmddot tamogatd intézményi munkarend és hazirend betartdsa az
intézményben mindenki szaméra kotelezo.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége felol (gyogyszer-érzékeny, ételallergias, epilepszia,

egyéb egészségligyi probléma). Amennyiben ez kés6bb jut az érintett 6vodapedagdgus
tudomadsara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az o6voddban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb 1don beliil haza kell vinnie.

Lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyas, kohdgés), gyogyszert fogyaszto, labadozé
gyermeket a sajat, és Ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be az
6vodaba. Ilyen esetben az oOvodapedagégus kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa.

Betegség utan a gyermek kizéardlag orvosi igazolassal johet 6vodaba. Betegség miatti
hianyzast a sziilonek orvosi igazoldssal igazolnia kell. Az orvosi igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi

12



igazolas a betegség befejezését megeldzden kerdilt kiallitdsra — varhatd idétartamat is.
Amig a sziil§ az igazoldst 4 nem adta az Ovodapedagdgusnak, addig a gyermek
kozosségbe nem vehetd be. Az igazolason fel kell tiintetni a hidnyzas id6étartamat is.

Fert6z6 gyermekbetegség (baranyhimlo, kétdhartya-gyulladas, tetvesség...), esetén a
sziilbnek az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése
érdekében, és a sziikséges preventiv intézkedések megtétele miatt (fokozott
elévigyazatossag, fert6tlenités, védooltas, stb.).

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyantija miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a sziilé kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a gyermek
nem beteg €s a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

A nyari UV sugarzas idején minden sziilének biztositania kell a fejet védd sapkat, valamint
napvédd krémet.

A gyermekek évente bab- vagy szinhézi eléadasokon, buszos kiranduldsokon vesznek
részt a sziiloi szervezet egyetértésével, melyek téritési dijat a sziilé fizeti.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,

a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszer(i hasznalata,

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be,

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabol csak engedély kérésével, a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett
Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartdzkodhat,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

A sziil6k, pedagogusok feladata a gyermek védelmének megelzésében

érkezéskor illetve tavozaskor a sziild kételes gondoskodni az ajto és kapu bezérasardl,
kiilsd latogatd engedéllyel 1épet be az épiiletbe,
idegenek kiséret nélkiil nem tart6zkodhatnak az évodaban,

kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak,

kérjik a sziilok telefonszamat, annak valtozasait sziveskedjenek bejelenteni az
ovodapedagodgusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk
Onoket,

a balesetek megelézése érdekében a gyermekek ne viseljenek a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet,

Az 6voda miikddése sordn az illetékes szakhatdsdgok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

A konyhékban és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az 6voda dolgozoi
tartozkodhatnak.
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A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigortian tilos!
Az 6voda épliletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohényozni tilos!

Ovodai tinnepélyek alkalmaval az Ovodapedagbgusok utasitdsai az irdanyadok, kérjiik a
szililoket ehhez alkalmazkodni.

Sziil6 a pedagdgus figyelmét sem a gyermekkel, sem pedig magéanjellegii beszélgetéssel nem
vonhatja el a csoporttél, mert az el6idézheti a baleset kialakuldsat, és zavarhatja a nevelés
folyamatat!

Az ovo-véddintézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkozé elbirdsokat, életkoruknak megfeleléen a foglalkozasokkal —egyiitt jaro
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az elsé, Gvodaban toltstt naptoél
kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink a sziilé megerkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.

Kérjik a sziilék munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozésait
sziveskedjenek azonnal bejelenteni az 6voda vezet6jének, vagy a csoportos 6vénének, hogy
baleset, vagy betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

Rendkiviili események

A nevelési — oktatdsi intézmény vezet6je rendkiviili sziinetet rendelhet el rendkiviili id6jaras,
jarvany, természeti csapds vagy mas elhérithatatlan ok miatt, ha a nevelés-oktatas
miikodtetése nem biztosithaté vagy az intézkedés elmaradasa jelentés veszéllyel, illetve
helyrehozhatatlan kérral jarna (sziikséges a fenntarté egyetértése, ha ez nem lehetséges, a
fenntarté haladéktalan értesitése).

Bombariadé és egyéb rendkiviili esetben (tliz, cs6torés, stb.) elsédleges feladat a gyermekek
biztonsagba helyezése, az intézmény kiliritése a tiizriadé tervben rogzitettek szerint, illetve az
intézmény Honvédelmi Intézkedési terve szint folyik.

A sziil6 joga és kotelessége
A sziil6 joga
® anevelési intézmény szabad megvalasztasa,

" megismerni az 6voda dokumentumait (Pedagogiai program, Hazirend, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat),

= gyermeke fejlédésérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatdst, neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon - elére egyeztetett idéponti — fogadddrakon,

® az 6voda nyitott rendezvényeinek latogatasa, pedagogussal elézetes egyeztetés alapjan
aktiv részvétele a csoport tevékenységébe,

= igénybe venni a Pedagbgiai Szakszolgalat ellatasat,

® hogy a csalad az anyagi helyzetétdl fliggden gyermeke téritésmentes étkezésben
részesiiljon,

= Sziildi Szervezet létrehozdsa, amely a szillok képviseleti jogat latja el. A sziilbi
szervezet tagja lehet csoportonként altalaban 2 sziilo, akit a sziilok vélasztanak meg.
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A sziil6 kotelessége

hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédéschez
szikséges feltételekrdl, és arrdl, hogy megadjon ehhez minden téle elvarhatd
segitséget, egyiittmiikddve az 6vodaval,

kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, a gyerekkozosségbe valo beilleszkedesét,
valamint a kozdsségi élet szabalyainak elsajatitasat,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, ¢s
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

vegyen részt sziili értekezleten, fogad6oran, egyéb sziiléi forumokon,

gondoskodjon gyermeke elhelyezésérdl sziiléi értekezlet, fogadéora esetén (ezeken a,
megbeszéléseken csak a sziilok vehetnek részt, gyermekek nem),

a hatékony egyiittmiikodés érdekében aktivan vegyen részt a csoport €letében,

amennyiben az 6voda a gyermek Pedagégiai Szakszolgalat (Nevelési Tanacsado vagy
Szakért6i Bizottsag) vizsgalatit indokoltnak talalja, Ugy a sziilé a kijelolt idépontban
koteles gyermekét elvinni; a sziildi egyiittmilkodés hianyaban az oévodavezetd a
jegyzOhoz fordul,

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoéinak emberi méltosagat és jogait (a neveldknek a
sziiloktdl elvarhaté tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagégusok
neveld munkéjuk alkalmdval — biintetdjogi védelem szempontjabol — kozfeladatot
ellato személyeknek mindsiilnek),

Az 6voddban, a sziilok jogaik érvényesitése, kitelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
mitkodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd
sziiléi szervezetet (kdzdsséget) hozhatnak 1€étre.

A sziil§ véleményt nyilvanithai,

a mitkodés rendjéhez, a gyermekek fogadasaban,

belépés és benntartézkodés rendje, azok részére, akik nem éllnak jogviszonyban az
6vodaval

a vezetdk és a sziildi szervezet kzotti kapesolattartas modja,

az (innepélyek, megemlékezések rendje

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

a sziiloket anyagilag is érintd tigyekben

a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban

az 6voda és a csaldd kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

a munkatervnek a sziiloket is érintd részében

a hit és valldsoktatas helyének és idejének meghatarozéaséban

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatdrozasaval és modositasaval,
vezet6jének megbizasdval és megbizasanak visszavondsdval kapcsolatosan

a pedagogus, a vezetd és az intézmény Snértckelésének eljarasrendje alkalmaval
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®* az dvodaigazgaté munkdajanak értékelése a vezetd megbizdsinak mésodik és negyedik
¢vében személyazonositisra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH 4ltal
biztositott informatikai feliileten.

® az Ovodapedagégus munkdjanak értékelése az  intézményi  Onértékelés
megvalositasanal, az, OH altal biztositott informatikai feliileten.

A véleménynyilvanitds idépontja

»  SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend modositasa elfogadasa, onértékelés, tanfelligyelet
A véleménynyilvanitas formdja

= {rasban (elektronikus formdban is) a vezet6 felé

= szdban az évodapedagogus felé

= szdban jegyz6konyvbe a neveldtestiileti értekezleten

A sziilékkel valo egyiittmiikodés

= agyermek iskoldra valo felkészitése,

" szocializacid,

= csaladi nevelés segitése,

= csalad-6voda nevelési modszerének harmonizalésa.
A sziill6kkel valo egyiittmiikédés sordan megvaldsitandé feladat

= az Ovoda elveirél, médszereirdl, életérol vald tajékoztatas nyujtasa,

= abekapcsolodasi pontok feltérképezése, bevonoddas,

= folyamatos tajékoztatds a gyermeket érint6 valtozasokrol, fejlodésérel.

A sziilok részt vehetnek az Ovodai iinnepélyeken, kulturalis programokon, csaladi
kirandulésokon.

Kapesolaitartds a pedagdgussal, a nevel6munka?

" Az O4vodapedagogus a nevelési- tanuldsi folyamat szervezdje, a gyermeki
tevékenységek felligyeldje, irdnyitoja, ezért csak rendkiviili esetben keriilhet sor a
gyermekekkel valo kozos tevékenységének megzavarasara.

= Gyermekekkel kapcsolatos informaciot csak az évodapedagégusok adhatnak.
Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi feladatunk a gyermeki jogok biztositdsa, a gyermeket veszélyeztetd
korlilmények megel6zése, feltrdsa és megsziintetése.

A beiskolazas rendje

= A tankételezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és
testi fejlettségének allapota elérje az iskoldba lépéshez sziikséges szintet.

= A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjéig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdédik.

" A sziil6 kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben vehet részt.

= A szillé kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-éig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez.
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= Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

= Az adott évben tankoteles korba 16pd gyermeket a sziilé aprilis 1-je és aprilis 30-a
kozott koteles beiratni a lakohelye szerint illetékes vagy a vélasztott iskola elsé
évfolyamara.

=  Amennyiben a valasztott iskola igazgatdja a gyermek felvételét elutasité dontést hoz, a
sziilé a gyermekét a dontés véglegessé valasat kovetd 6t napon beliil kételes beiratni a
kotelezd felvételt biztosito iskola elsé évfolyamara.

Az intézményi dokumentumok megismerése, nyilvinossaga
Az Ovoda Pedagdgiai Programja a Szervezeti és Miilkodési Szabalyzat a Hazirend mellett az
Intézményi Onértékelés, adatvédelmi szabalyzat és a panaszkezelési szabalyzat is nyilvanos,
az 6vodaban megtekintheto.

Az Ovoda Pedagdgiai Programjara a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatra, a Hizirendedre az
Intézményi Onértékelésre adatvédelmi szabalyzat és a panaszkezelési szabalyzat vonatkozo6
tajékoztatas, megismertetés rendje:

»  Minden tanév elsd sziiléi értekezletén az 6voda vezetdje ismerteti a hazirendet, amit a
sziil6k alairdsukkal hitelesitenek.

= A vezetd ismerteti sziilsi értekezleten évente az Ovoda Pedagdgiai nevelési elvét a
mitkddés rendjét és a tanévre vonatkozé Intézményi Onértékelés fteriileteit.
(pedagdgiai programot, éves munkatervet, intézményi 6nértékelés éves feladatait)

s A szabalyzatok modositasakor az 6vodavezetd ismerteti, a véltozasokat a sziilok
alairasukkal igazoljak, hogy megismerték, véleményezték az intézmény szabalyzatait.

s Az Ovodai Belsé Onértékelési Program elkészitésekor figyelembe vettik a 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI-rendelet intézményi oOnériékelésre vonatkozod eldirdsai, ezért
dvodankban kérdéivek segitségével kivanjuk mérni, hogy a sziildk mennyire
elégedettek az intézmény miikddésével a pedagdgusok, vezetd munkajaval.

=  Minden évben év végén tajékoztatast kapnak a kérdbiven osszegytijtott javaslataik
megvalodsulasi lehetoségeérol.

Elbzetes egyeztetés utdn a dokumentumok a vezetdi szobdban tekinthet6k meg.

Egyéb rendelkezések
Adatvédelem

Az Ovoda igazgatoja csak a jogszabalyban meghatarozott modon és a jogszabalyban
meghatarozott adatokat tovabbithatja Az dvodai dolgozdi nem adhatjak ki a sziil6knek mas
gyermek és felnott adatait.

Dohdnyzas és szeszesital fogyasztasa

Az dvoda egész teriiletén dohdnyozni és szeszes italt fogyasztani tilos. Alkoholos allapotban
sziil6 nem léphet be az dvoda udvarara, éptiletébe.

Reklamokra vonatkezoé szabalyok

Kérjiik, hogy semmilyen plakatot, hirdetményt, rekldmujsdgot ne rakjanak ki az 6vodéba,
csak abban az esetben, ha ezt az intézmény vezet6je engedélyezte.
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Zaro rendelkezések
A hézirend idébeli hatdlya:

A Hazirend az 6vodaigazgato jovahagyésaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és hatdrozatlan
iddre szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Médositdsa: az 6vodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevelétestiilet és a KT elndk,
valamint a Sziil6i Szervezet

A hazirend személyi hatalya kiterjed:
= az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra
= az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekekre

= az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban

= asziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatdlya Kiterjed:
= az ovoda teriiletére

= az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtdsahoz kapcsolédd - évodan
kiviili programokra.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések:

= A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések
megszegésére vonatkozé eljardsok alkalmazdsival lehet kikényszeriteni a
pedagodgusoktdl és mas alkalmazottakt6l.

® A hazirendben  foglaltak  megsértése  mindenkire nézve  ugyanolyan
jogkovetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértésé.

Jogorvoslati lehetéség
® A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

= Az évoda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziild
eljarast indithat. Az eljéras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a
meghozott dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-
oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal.

18



Legitimacio

Az dvoda Hazirendjét a nevelotestiilet 2025, O80T in tartott hatarozatképes
nevelGtestiilet elfogadta.
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0 O Gatornce
o Bomogyi Gaborné

ovodaigazgato
Nyilatkozatok:
A Hazirend elfogadésa el6tt véleményezési jogunkat gyakorolhattuk.
Pilisszentkereszt, 2025..Q%..9¥ ... _ .
It Gl AN

Sziil6i Szervezet vezetdje

A hézirend médositasa a fenntartéra nézve tobblettkoltséggel nem jar.

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete a Pilisszentkereszti Szlovak
Nemzetiségi Ovoda Hazirendjének médositasaval egyet értett.
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Pilisszentkereszt Szlovak Onkormanyzat képviselé-testiilete a Pilisszentkereszti Szlovak

Nemzetiségi Ovoda Hazirendjével egyetért.
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Jegyzokonyv

Késziilt: a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Fézékonyha hivatali
helyiségében.

Déatum: 2025. ©&. 8~
Készitette: Sosity Janosné — jegyz6konyv vezetd

Jelen vannak: Somogyi Gaborné - évodaigazgato
Kocsis Borbéla — 6vodaigazgato helyettes
Barta I1diko6 - 6vodapedagbgus
Simonekné Krivinger Borbala Katalin - 6vodapedagogus
Sosity Janosné — évodapedagdgus
Dr. Dormanné Makovics Marta- 6vodapedagogus

Targy: Az intézmény médositott Hazirendjének elfogadasarol

Az intézmény neveldtestiilete a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és
F6ézokonyha modositott Hazirendjét egyhangulag elfogadta.
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Somogyi Gaborné
ovodaigazgatod

ZA nc
ocsis Borbala

dvodaigazgato-helyettes
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Dr. Dormanné Makovics Marta
6vodapedagogus
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jegyz6konyv vezetd
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ovodapedagdgus
[
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S{irtn(é %e%rwmger orbéla Katalin

dvodapedagdgus

21

4



Jegyzokony

Késziilt: A Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Féz6konyha
hivatalos helyiségében

Datum: 2025. 04

Készitette: Sosity Janosné jegyzékonyv vezetd

Jelen vannak: Somogyi Gaborné évodavezetd
Kocsis Borbala 6vodavezet6 helyettes
a Szlovak Onkormanyzat elnéke

Targy: az intézmény moédositott Hazirendjével kapcsolatosan a Szlovak
Nemzetiségi Onkormaényzat egyetértési jogat érvényesitette.

Sevq 47
: ;

Sy, i ,(é’é/ 9’\,L’L '
Somogyi Gaborné ocsis Borbdla Sosity Janbsné

ovodaigazgato Ovodaigazgato -helyettes Jjegyzokonyv vezetd

D R \}vu*;ﬂj{._

Pilisszentkereszti Szlovak Onkormanyzat elnske
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Jegyzokony

Késziilt: A Pilisszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi
hivatalos helyiségében

Datum: 2025. 04 - O¢-

Készitette: Sosity Janosné jegyzOkonyv vezetd

Jelen vannak: Somogyi Gaborné 6vodaigazgatd

Kocsis Borbala 6vodaigazgato helyettes
a Sziiloi Szervezet elndke

Ovoda és Fézdkonyha

Targy: az intézmény modositott Hazirendjével kapcsolatosan a Sziil6i Szervezet

véleményezési jogat érvényesitette.

éom,\,{jq»\x qc;((’:)mar &J A )

Somogyi Gaborné Kocsis Borbala
dvodaigazgato ovodaigazgatd -helyettes

Sziiléi Szervezet elndke

//

8051ty Anasné
jegyzokdnyv vezetd
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?‘5‘%} Pilisszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda és Fozékonyha
; Slovenska narodnostna skélka Mlynky a Kuchyiia
2098 Pilisszentkereszt Mester u. 2.
Tel./Fax: 06 26 347-530
T E-mail: pilisszentkereszt@ovimlynky.t-online.hu

JegyzOkonyv

Téargy : Hazirend jévahagyasa

Késziilt: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Féz6konyha hivatali helyiségében

Datum:.2025. 1Q O

Készitette : Somogyi Gaborné évodaigazgatod
Jelen vannak: Sosity Janosné jegyzokonyv vezetd
Kocsis Borbala ¢vodaigazgaté -helyettes

Somogyi Gaborné 6vodaigazgato

Az 6vodaigazgat6é a modositott Hazirendet a sziikséges legitiméacios eljaras lefolytatasat

kovetben jovahagyja.

Pilisszentkereszt, 2025. (0 Jf
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Somogyi Gaborné
ovodaigazgato

Kocsis Borbala
ovodaigazgato -helyettes

S, 11
Za% _
Sosity Jénos?é

jegyzOkonyv vezetd
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Megismerési zaradék

Alulirott nyilatkozom arrdl, hogy a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és
FézO6konyha Hazirendjét megismertem, azokat a sajat feladataim vonatkozisdban magamra

nézve ktelezdének ismerem el.

Marta

Név Munkakor, feladat Alairas
Barta I1diko Ovodapedagogus g P /{i\ﬁ (5 '
Bartos Kalmén Elelmezésvezetd %;ﬂ»/
==
Dr. Dorméanné Makovics Ovodapedagogus 4

O - fomeatugp
\,iffu‘(u( L Aj/t’;"ﬁ//b

Gusztafik Eva

Pedagdgiai asszisztens

ke &

Hoffnerné Kovacs Maria Dajka
Kis Viktoria Szakéacs i

Ve sto~—
Kocsis Borbala Ovodapedagogus

Ovodaigazgato -helyettes

£

Koseldk-Minczér Klaudia

Pedagogiai asszisztens

/AR M&ﬁ(

Mikusik Gaborné Dajka MLLLLM (/L M‘ (ﬁe’Jf
Papucsekné Pschak Dajka f’)) [
Zsuzsanna T

Panczél Ferencné

Konyhai dolgozo

[B)

e A/ )

/)
T Ll

Peschak Bernadett Kata Konyhai dolgozd

Simonekné Krivinger Borbéla | Ovodapedagdgus 5 - " ‘
Katalin St St (4/@
Somogyi Gaborné ovodaigazgatod 2o lsoop” qpfgkf (
Sosity Janosné Ovodapedagogus

S, 7

Suhaj Péter Sandorné Konyhai dolgoz6 g a,f_..é:”(,e_,j feM,-
$ C» LL/L&L
Teperics Ferencné Dajka TeReAls

Pilisszentkereszt, 2025. 2. O 1.
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Pilisszentkereszt Kézség Onkorményzata
12/2025.

KIVONAT
A 2025. szeptember 25-én megtartott képviseld-testiileti tilésrol
Kihagyva a kihagyandok.

55/2025. (IX.25.) sz. inkorményzati hatirozat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel8-testilete a
Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Fézbékonyha
modositott Hazirendjét 2025. szeptember 25-i képviseld-testiileti
ilésén a hatdrozat melléklete szerinti formaban és tartalommal
elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

Baranyak Szilvia sk Peller Marton sk
jegyzé polgarmester

A kivonat hitelé&iil:






